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普人社规范〔2023〕6 号

普陀区人才安居保障实施办法

为进一步发挥人才引领发展的战略作用，激发人才干事创业

激情，缓解人才过渡性居住困难，促进人才在普陀更好地工作、

生活，根据《上海市人才安居工程实施意见》（沪建委〔2021〕

46 号）、《新时代普陀区全面推进人才引领高质量发展助推上海

高水平人才高地建设的实施意见》（普委发〔2023〕4 号）等文

件精神，制定本实施办法。

一、总体要求

普陀区人才安居坚持供需两侧持续发力，供给侧质量共推，

多渠道筹集人才安居租赁房源，引导社会力量升级功能服务，促
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进人才安居品质提升，需求侧租购并举，以人才租房补贴为主，

人才购房补贴为辅，满足各类人才多层次居住需求，营造人才乐

居、悦居的人才安居环境。

二、人才租房补贴

（一）适用对象

申请人才租房补贴的人才须同时满足以下条件：

1.人才所在企业、机构或创办企业为在普陀依法设立，经营

状态正常，信用记录良好，符合区域发展导向，对普陀经济社会

发展有一定贡献或具有较大发展潜力；

2.人才以及家庭成员（配偶、未成年子女）一般在本市无自

有产权住房或人均住房建筑面积低于 15 平方米，且未享受其他

住房保障政策；

3.与企业签订劳动（聘用）合同；

4.具有大专及以上学历或中级（含技师）以上职称。

（二）扶持举措

1.对区域经济社会发展作出一定贡献的企业，根据实际需求，

每年最高可以申请 30 人。

2.经产业部门推荐的重点产业领域企业，每年最高可以申请

3 人。

3.经认定，市场前景良好、具有一定发展前景、确有安居需

求的企业，每年最高可以申请 5 人。

4.高层次人才创业落地的企业，最高可以申请 5 人（核心团
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队成员）。

5.海聚基地推荐的符合区域发展导向的企业，每年最高可以

申请 3 人。

6.当年度新获批的高新技术企业，最高可以申请 3 人。

7.设立博士后科研工作站、入驻博士后创新实践基地的企业，

博士后研究人员在站期间可以申请人才租房补贴。

8.企业引进的海外博士、海外博士后，可以申请人才租房补

贴。

9.首次在普陀创业落地的高层次人才，或企业新引进、培育

的高层次人才，可以申请人才租房补贴。

10.经认定，其他具有一定区域贡献的企业、机构。

（三）补贴标准

实施分层分类、梯度保障的人才租房补贴机制，具体补贴标

准为：

1.根据《普陀区企业人才分类认定实施办法》认定的高层次

人才，按照每人最高 5000 元/月标准补贴；

2.对进入博士后科研工作站、博士后创新实践基地入驻企业

工作的博士后以及企业引进的海外博士后，按照每人 3000 元/

月标准补贴。

3.企业自主认定的人才，按照每人最高2000元/月标准补贴。

4.经认定，其他作出重大贡献的高层次人才，人才租房补贴

标准实行“一人一策”。
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补贴标准可根据区域经济社会发展水平，适时按年度动态调

整，补贴金额应不超过人才房屋实际租赁价格。

（四）补贴期限

补贴期限一般为 2 年。

三、人才购房补贴

（一）适用对象

申请购房补贴的人才须同时满足以下条件：

1.根据《普陀区企业人才分类认定实施办法》认定的部分高

层次人才，人才一般应入选市级及以上人才计划，获得相关行业

领域科技、人才荣誉；

2.人才应与本区企业签订 3 年及以上全职正式聘用服务合

同，其中，创业人才一般应为企业主要创始人，本人持股比例一

般不少于 20%；

3.人才以及家庭成员（配偶、未成年子女）在本区未享受购

房补贴政策；

4.所购房产应位于本区范围内，且为人才以及家庭成员（配

偶、未成年子女）在本市购买的首套产权住房。

（二）扶持举措

1.来普陀创业落地的高层次人才，经认定，给予最高 100 万

元人才购房补贴。

2.企业培育或新引进的高层次人才，经认定，给予最高 50

万元人才购房补贴。
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3.其他作出重大贡献的高层次人才，经认定，人才购房补贴

标准实行“一人一策”。

四、人才公寓建设支持

（一）适用对象

申请人才公寓建设支持的企业须同时满足以下条件：

1.企业所运营的人才安居租赁房源（公共租赁住房除外），

应经认定为普陀区人才公寓；

2.企业应对经认定的人才优先安排入住，并按市场价的一定

比例予以租金优惠。

（二）支持标准

1.运营支持。开展区人才公寓星级评定，根据星级评定结果，

给予最高 30 万元专项资金支持。

2.改造支持。运营单位对人才公寓项目配套设施设备进行改

造升级的，经认定，给予最高 30 万元一次性补贴。

五、附则

1.申请本政策扶持的企业、机构或个人，将接受信用审查，

过去三年内存在严重失信行为或违法行为的，取消申请资格。企

业、机构或个人在享受扶持过程中存在失信行为，经查实的，按

照有关规定报送市、区公共信用信息服务平台。扶持对象存在弄

虚作假、骗取扶持资金等违法违规行为，经查实的，将立即取消

一切扶持资金并追缴资金，依法追究相关责任。

2.本办法自 2023 年 11 月 1 日起施行，有效期至 2025 年 12
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月 31 日。

上海市普陀区人力资源和社会保障局

上海市普陀区财政局

上海市普陀区住房保障和房屋管理局

上海市普陀区投资促进办公室

2023 年 9 月 25 日

上海市普陀区人力资源和社会保障局 2023 年 9月 25日印发

（共印 100 份）
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