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	普安委〔2024〕8号
	关于印发《普陀区2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作方案》的通知
	各有关成员单位、各街镇：
	经区领导同意，现将《普陀区2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作方案》印发给你们，请认
	联系人：浦婷怡 52584588*5916
	        陈  民 52564588*5965
	殷子杰 62110119
	普陀区安全生产委员会            普陀区自然灾害防治委员会     
	                              2024年9月25日     
	普陀区2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作方案
	根据市自然灾害防治委员会、市安全生产委员会《关于印发<2024年度城市运行安全绩效考核工作方案>的通
	一、考核指标及内容
	主要对全区相关成员单位（负有安全生产、灾害防治、消防安全监督管理职责的部门和行业领域主管部门）、各街
	二、组织实施
	依托区安委会办公室、区城运应急委办公室（防灾减灾救灾）、区消防救援局、区级燃气工作专班、区级电动自行
	1.日常考核评估。结合日常检查调研、重要时段抽查、问卷调查等方式，对各部门和各街镇进行日常考核评估，
	2.季度考核评估。对纳入季度考核指标（附件3），加强数据分析和阶段性任务汇总，梳理主要成效和突出问题
	3.工作报告审阅。按照“一计划、双报告”制度要求，对各部门、各街镇年度工作任务、阶段小结、总结进行审
	4.与常态化督查相结合。以督促考，将国务院安委会（办）、市安委会（办）、区安委会（办）组织的明查暗访
	5.年度考核评估。严格考核分档。对照考核细则和评分要求，结合自我评价、日常考核、常态化督查、负面清单
	6.强化结果运用。以适当方式进行通报反馈，重点指出存在的问题，提出改进工作的意见建议。
	三、考核安排
	2024年度考核工作贯穿全年。
	1.季度考核。汇总季度考核指标数据信息和重点任务阶段性任务成果，进行季度图表量化分析，定期报送区委组
	2.年度考核。11月下旬正式启动，次年1月15日前完成。考核分为自我评价、日常考核、现场核查、综合汇
	2024年11月20日前，各单位对照年度考核评分细则表，将自评和总结情况，分别报送各相关测评单位。
	2024年12月中旬前，由各相关测评单位结合日常考核和现场核查情况进行综合评定，分别对安全生产、自然
	2025年1月上旬，区安委办汇总考核结果，报送区绩效考核办纳入区管党政领导班子绩效考核工作体系。
	3.报送要求。以上要求报送材料均以纸质版和电子版报送，纸质版加部门公章，同步报送至区安委办。
	四、有关要求
	1.以考促干。各部门、各街镇要正确把握、准确理解考核要点，更加聚焦中心工作，全力推进各项重点任务落早
	2.以考促效。各考核职能部门要加强对被考核对象工作推进情况的了解，深入基层做好工作指导，充分运用信息
	3.以考促优。各部门、各街镇要以考核为契机，及时总结工作取得的新成效和特色工作取得的宝贵经验，也要认
	附件：1.2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作考核评分细则表（各街镇）
	2.2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作考核评分细则表（各部门）
	3.2024年度安全生产、灾害防治和消防安全绩效考核工作季度考核指标明细

