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	2.推动法治思想向基层深度延伸。全方位、多领域开展习近平法治思想宣传，深入实践习近平法治思想的“十二
	（二）规范行政行为，提升依法行政工作质效
	1.严格落实法制审核制度。司法所负责人全年列席街道行政办公会议，为办事处科学决策提供法治保障。聘请律
	2.提升综合行政执法水平。严格落实行政执法“三项制度”，督促执法队伍执行行政裁量权基准，贯彻《行政处

	（三）提升服务能级，完善公共法律服务体系
	1.着力打造“枫和暖杨・桐心聚法”普法品牌。制定并落实2025年度普法责任清单，建立“普法需求—供给
	2.延伸公共法律服务触角。打造“桐心聚法”法律服务品牌，建设公共法律服务工作站，实现20个居民区公共
	3.深化涉外法治实践探索。打造涉外法治宣传阵地，在街道法治文化宣传阵地增设中英双语的民法典法治宣传板

	（四）聚焦改革创新，优化法治服务保障效能​
	1.深化“一网通办”政务服务。社区事务受理服务中心创新推出“远程虚拟服务窗口上门办”，发布“美好生活
	2.优化法治化营商环境。落实重点企业“服务包”制度，探索建设“护企安商法务站”，开展“知产助企·孵化
	3.强化专项法律服务供给。建立“科办需求清单+法律服务菜单”精准对接机制，在辖区老旧住房较多的背景下
	1.社区矫正管理提质增效。强化风险防控，落实每月两次风险分析会制度，对重点对象实行“一人一档”管控，
	贯彻落实街道全面依法治理委员会及其办公室工作规则、细则，进一步理顺委员会工作体制机制。街道行政办公会


